Az ,Jdosgondozas” rovatunk elé

E szdm ,.Id8sgondozds” rovatdban kdzzétett tanulmdnyok a Szocidlis Innovécié Ala-
pitvany (SZIA) elsd publikécidi.

1995-ben indult a British Council altal tdimogatott hirom és fél éves project, amely-
ben a magyar szocidlis kutaté csoport partnere a National Institute for Social Work
(NISW) volt. A magyar résztvevik a kovetkez8 intézményeket képviselték:
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1996 novemberében az angol-magyar egyiittm{ikédés intézményesiilt, és megalakult
a Szocidlis Innovicié Alapitvany azéltal, hogy a Kelet-Eurdpai Intézet igazgatéja dr.
Székely Gédbor, mint alapit6, létrehozta a SZIAT-t, és a kuratérium elnokévé felkérte
Gayer Gyuldnét, aki a szocidlis munka egyik legjelentSsebb hazai szakértGje. A kuraté-
rium tagjai: Nagy Vendelné és Szunai Miklds.

Az alapitvény célja:

a) a magyarorszagi szocidlis elldtérendszer szakmai szinvonaldnak javitdsa, fejlesz-
tése, szakmai standardok kialakitdsa, az elldtérendszer felkészitése az eurdpai integrici-
6ra.

b) a szocidlis elldtdsok terén az innovativ mddszerek adaptdldsa a hazai viszonyok-
hoz.

¢) a szocidlis elldtérendszer szakemberképzésének korszerfisitése.

d) a szocidlpolitika tudomdnyos hétterének fejlesztése.

e) a szocidlis és egészségligyi ellitds fejlesztését eldmozdité:

— kutatdsi programok, projectek szervezése és lebonyolitdsa,

— oktatési anyagok, segédanyagok, szakmai publikdcidk, valamint tantervek készitése
¢s megjelentetése,

— tanfolyamok szervezése,

— innovativ programok tervezése és komplex lebonyolitdsa

— szakmai konferencidk és nemzetkdzi mithelyprogramok szervezése.

A SZIA-ban olyan szervezeti kultira alakult ki, amelyre az egymds irdnti megbe-
cstilés és osszefogds jellemzd a feladatok legmagasabb szintli elvégzése érdekében.

Az Alapitviny kutatdesoportja (Hegyesi Gibor, Githy Vera, Lévai Katalin, Széman
Zsuzsa, Talyigds Katalin, Vischy Erzsébet) egyiittesen tervezte meg azt a projectet, amely
egy akciokutatds keretében négy telepiilésen az dllami és a nem dllami id&selldtds prob-
1émdit, a meglévd sziikségleteket és a gyakorlati megolddsokat (az irott és iratlan nor-
mdkat) tdrja fel. A hdlézatépités és a kutatds azt a célt szolgdlja, hogy a kapott ered-
ményeket a kutaték visszacsatolhassdk az adott 6nkormanyzatok vérkeringésébe, bevon-
va az id6sgondozdsban résztvevd vezetBkon kiviil a teleplilések dnkormanyzatainak és
nem dllami szervezeteinek dontéshozéit is. Az akcidkutatds nagy hangsilyt fektetett arra,
hogy feltdrja, milyen tj megolddsok, innovicidk léteznek egy adott mikrok6zosségen
beliil, azok mennyire adaptdlhaték més onkorminyzatok intézményeiben, id6selldtdsa-
ban, és hogyan fejleszthetSk tovidbb kiilonféle képzések nyomédn.

A SZIA az a szervez8dési forma, amely kivdléan alkalmas a hasonlé teriileten mii-
kid6 nemzetkozi intézményekkel vald egyiittmiikodés szervezésére és fogaddsira, vala-
mint arra, hogy a tudomdny lehetGségeit és a gyakorlat sziikségleteit dsszehangolja egyet-
len szervezeti keretben.

A SZIA-t a brit partner timogatja. Az Alapitvdny részt vett a Soros Alapitvdny dltal
kelet-eurdpai szocidlis szakemberek szdmdra szervezett tanfolyam oktatdsi tevékenysé-
gcben is. Virhat6, hogy tovibbi projektek 6ndllé gazddja lesz. A jelen tanulmdnyok a
SZIA néhdny kutatdjanak tolldbdl szdrmaznak és a kizds kutatdsi tevékenység els ered-
m?nyeit teszik kozzé. A 4. tanulmdnyt -- helyhidny miatt -- a kivetkezd szdmban ko-
zoljiik.





